ZARZADZENIE NR SE.0050.54.2026.WS
BURMISTRZA LIDZBARKA WARMINSKIEGO

z dnia 8 kwietnia 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora publicznej
Szkoly Podstawowej nr 1 im. Mikolaja Kopernika w Lidzbarku Warminskim

Na podstawie art. 30 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.2025.1153 t.j.),
art. 63 ust. 11 10 w zwiazku =z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe
(Dz.U.2025.1043 t.j.) oraz § 1 ust.1 i 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz.U.2021.1428) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Burmistrz Lidzbarka Warminskiego ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej nr
1 im. Mikotaja Kopernika w Lidzbarku Warminskim ul. Szkolna?2.

2. Tres¢ ogloszenia stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

3. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych, stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢: w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego
w Lidzbarku Warminskim, Biuletynie Informacji Publicznej Centrum Uslug Wspolnych w Lidzbarku
Warminskim, na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego w Lidzbarku Warminskim.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Centrum Ustug Wspdlnych w Lidzbarku
Warminskim.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia ipodlega ogloszeniu na tablicy ogloszen Urzgdu
Migjskiego w Lidzbarku Warminskim oraz na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;.
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Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr SE.0050.54.2026.WS
Burmistrza Lidzbarka Warminskiego

z dnia 8 kwietnia 2026 r.

Burmistrz Lidzbarka Warminskiego oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly
Podstawowej nr 1 im. Mikolaja Kopernika, z siedziba przy ul. Szkolnej 2 w Lidzbarku Warminskim

§ 1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lacznie
nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, lub posiada
wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny oraz przygotowanie
pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole podstawowe;j;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placoéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w uczelni

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;
5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma petng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z peti praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art.76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.2024.986 tj.) aw przypadku nauczyciela akademickiego - kara
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art.276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym inauce (Dz.U.2024.1571, =zpdzzm.) Ilub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U.2017.2183, z p6z.zm.),
oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;
9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $Scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym
mowa w art.31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych (Dz.U.2025.1484 t.j.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U.2026.81 t.j.), ukonczyt studia pierwszego
stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
thumaczem przysieglym jezyka polskiego.

§ 2. Do konkursu moze przystapi¢ rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany:

1) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1, na ktéorym sa realizowane zadania z zakresu
o$wiaty, w urzgdzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystyczne;j,
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Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na
ktoérym sa realizowane zadania z zakresu o§wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

3) urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisOw ustawy z dnia 23 maja
1991 r. 0 zwigzkach zawodowych (Dz.U.2025.440 t.j.)

- spetniajacy wymagania okre$lone powyzej, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej
oceny pracy.

§ 3. Do konkursu moze przystapi¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktora spelnia lacznie nast¢pujace
wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzegdny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4)nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2, 5, 6, 8, 101 11 niniejszego ogloszenia.
§ 4. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoty,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegolnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) dat¢ i miejsce urodzenia,
c¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: §wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidéw pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub §wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim, lub

b) dyplomu ukonczenia studidéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

c¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego jezyka polskiego,

7) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
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8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo $Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa wart.31 wust.l1 pkt4ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansé6w publicznych,

11) o$wiadczenie o dopelieniu obowigzku, o ktorym mowa w art.7 ust.l iustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa zlat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentow (Dz.U.2025.1519 t.j.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenia, ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art.276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym inauce, lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym,

15) o§wiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$§¢ do czynno$ci prawnych ikorzysta zpeli praw
publicznych;
§ 5. Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkole lub placowke kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ oryginaly dokumentéw, o ktorych mowa w § 4 pkt 4, 5, 6, 7, 12 1 13 niniejszego ogloszenia.

§ 6. Sposob i termin skladania ofert.

1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach, w terminie do 30 kwietnia 2026 r., do godziny 12.00
(czwartek) w Centrum Ustug Wspolnych (pok.2) w Lidzbarku Warminskim, ul. Poniatowskiego 22, 11-100
Lidzbark Warminski. z podanym na kopercie imieniem, nazwiskiem iadresem zwrotnym oraz dopiskiem:
"Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1 im. M. Kopernika w Lidzbarku Warminskim”

2.0 dochowaniu terminu sktadania ofert decyduje data wptywu do Centrum Ustug Wspolnych
w Lidzbarku Warminskim.

3. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektroniczne;j.

§ 7. 1. Konkurs zostanie przeprowadzony przez komisj¢ konkursowg powotang przez Burmistrza Lidzbarka
Warminskiego.

2. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie w formie pisemne;.

3. Przed przystgpieniem do rozmowy zkandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego
komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

§ 8. Informacja dodatkowa: Z uwagi na realizacj¢ zadan w zakresie dzialalno$ci zwigzanej z wychowaniem,
edukacja, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opiekg nad nimi, osoba wyloniona do zatrudnienia
bedzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcow na Tle Seksualnym zgodnie z art. 12 pkt 6 ustawy z dnia 13 maja
2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym (Dz.U.2026.110 t.j.).
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Zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr SE.0050.54.2026.WS
Burmistrza Lidzbarka Warminskiego

z dnia 8 kwietnia 2026 r.

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych w celu realizacji naboru ofert na stanowisko
Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 1 im. Mikolaja Kopernika w Lidzbarku Warminskim

Stosownie do art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeplywu takich danych (RODO) ponizej przekazujemy informacje dotyczace przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych, ze:

1. Administrator Pani/Pana danych: Centrum Ustlug Wspdlnych w Lidzbarku Warminskim reprezentowane
przez Dyrektora Centrum Uslug Wspolnych w Lidzbarku Warminskim, ul. Poniatowskiego 22, 11-100
Lidzbark Warminski, tel. (89) 767 29 94, e mail:cuw@lidzbarkw.pl;

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: Pan Pawel Chmura, e-mail: firma@sigma-lidzbarkw.pl.
Z Inspektorem Ochrony Danych mozna si¢ kontaktowaé¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania
danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych;

3. Cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna przetwarzania: przetwarzanie danych
osobowych jest niezbedne do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej nr
1 im. Mikotaja Kopernika w Lidzbarku Warminskim - zgodnie z przepisami prawa, ktore okresla ustawa z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U.2025.1043 t.j.) oraz Rozporzadzenie MEN z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U.2021.1428 tj.). Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa,
zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie tych danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. a RODO lub
art. 9 ust. 2 lit. a RODO). Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna
odwota¢ w dowolnym czasie, sktadajac pisemne o$wiadczenie u Administratora lub za posrednictwem poczty
elektronicznej na adres email: firma@sigma-lidzbarkw.pl;

4. Okres przechowywania danych osobowych: Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres
niezbedny do realizacji celow okreslonych pkt. 3. W przypadkach, w ktorych wymagaja tego przepisy ustawy
zdnia 14 lipca 1983 r. onarodowym zasobie archiwalnym iarchiwach - przez czas okreslony w tych
przepisach. Pani/Pana dane osobowe inne niz wymagane w procesie naboru bedziemy przetwarza¢ do czasu
wycofania przez Panig/Pana zgody;

5. Odbiorcy danych: odbiorcami Pani/Pana danych osobowych nie beda przekazywane zadnym odbiorcom
danych;

6. Prawa dostgpu do danych osobowych: dostep do danych osobowych beda mieli pracownicy Centrum
Ustug Wspoélnych w Lidzbarku Warminskim, podmioty wspolpracujace w realizacji procedury wylaniajace;j
kandydata na dyrektora szkoly wskazane przepisami ustawy Prawo o$wiatowe, podmioty upowaznione na
podstawie przepiséw prawa powszechnie obowigzujacego. Dane osobowe mogg by¢ udostgpnione podmiotom
uprawnionym do ich otrzymania na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa;

7. Osoba, ktorej dane dotycza posiada prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, zadania ich usunigcia gdy nie sg juz niezbedne do celow, dla ktoérych byly przetwarzane albo gdy
przewiduje to przepis prawa oraz prawo do zadania ograniczenia ich przetwarzania, prawo cofnigcia zgody na
przetwarzanie danych osobowych w przypadku, w ktorym przetwarzanie Panstwa danych odbywa si¢ na
podstawie zgody,

8. Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO (na adres Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
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9. Konsekwencje niepodania danych osobowych: w celu wzigcia udziatu w postepowaniu konkursowym
podanie okreslonych danych osobowych jest obowiazkowe iwynika z przepisow stanowigcych podstawe
prawng przetwarzania danych osobowych kandydatéw na dyrektora szkoly — konsekwencjg niepodania danych
bedzie niedopuszczenie kandydata do postgpowania konkursowego.

10. Przekazanie danych do panstwa trzeciego/organizacji mig¢dzynarodowej: dane osobowe nie beda
przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;j.

11. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, profilowanie: dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob
zautomatyzowany i nie bedg profilowane.
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